
評価項目

主観(100)

事務( 50) （様式５）
　計 (150)

事務的評価(下表)

業務への取組体制、担当チームの特徴、その他実務実施上の配慮事項

（様式６、二次審査）

工程計画の妥当性、技術者配置計画の妥当性

（様式６、二次審査）

業務に対する取り組み意欲

(120) （様式６、二次審査）

設計コンセプトを踏まえた建築計画
（様式７②、二次審査）

(300)

経済性

(30)

評価項目

建築（意匠）担当

建築（構造）担当

電気設備担当

機械設備担当

(50)

30
（様式８）

小　　計（570）

総　　計（600）

5

20

5

5

5

5

5

10

40
（様式７③、二次審査）

事務的評価項目内容

配点

担当チームの
能力

10

参考見積書の価格評価

担当チームの
対応

60

30

30

課題に対する提案
の的確性・独創
性・実現性

基本構想等を踏まえた設計コンセプト
130

（様式７①、二次審査）

130

基本構想等に記載のない事柄に関する独自提案

意匠担当主任技術者の同種業務実績
20

（様式５）

意匠担当主任技術者の同種又はその他の業務実績
10

50

総括責任者の同種業務実績
30

（様式４）

総括責任者の同種又はその他の業務実績
10

（様式４）

評価項目及び配点表

評　　価　　事　　項 配点

担当チームの
能力

事務所の同種業務実績
20

（様式３）

事務所の同種又はその他の業務実績
10

（様式３）

総括責任者の同種業務実績（件数）

意匠担当主任技術者の同種業務実績（件数）

担当チームの資格

評　　価　　事　　項

総括責任者の資格及び経験

各主任技術者の資格及び経験


